
Landslagsledelsens arbeidsinstruks 
Kreativ lydighet 

 

 
Landslagslederen velges for ett år av gangen. Det er NFFs Regelverks- og 
fagkomité som innstiller en kandidat. Innstillingen sendes styret i NFF som så må 
godkjenne denne. 
 
Landslagslederen står fritt til å få med seg en assistent (internt i troppen eller 
utenifra) og til å delegere arbeidsoppgaver innad i troppen.   
 
Landslagslederen skal fungere som en organisator og inspirator for 
landslagstroppen. 
  
Hovedoppgaver: 

 Organisere reiser til mesterskap (se eget vedlegg for detaljer) 
 Organisere påmeldinger til mesterskap  
 Være kontaktperson overfor NKK, vedrørende deltagelse i mesterskap 
 Organisere alle andre praktiske detaljer før, under og etter mesterskap 
 Holde orden på det økonomiske 

o Budsjett 
o Halvårsregnskap 
o Helårsregnskap 
o Betale regninger 

 Sponsorarbeid 
 Organisere treningssamlinger og kurs 
 Være motivator/inspirator og et samlende punkt for troppen. Være 

inkluderende og samlende. Skape god lagånd og "stammekultur". Påse at 
alle får like mye plass. 

 Sørge for fortløpende og nøyaktig informasjon til hele troppen.  
 Samle tråder og sende ut klar informasjon om praktiske detaljer i forkant 

av samlinger. 
 Evaluere etter hver samling/kurs/mesterskap  

 
Jobben som landslagsleder er ulønnet arbeid, men utgifter til reise og opphold i 
forbindelse med mesterskap vil, så langt det lar seg gjøre, dekkes av 
sponsorinntekter og bidrag fra NKK/NFF. 
 
Regelverks- og fagkomitéen vil fungere som diskusjonspartner og rådgivende 
organ dersom det oppstår problemer/tvister og ellers ved behov.  
 
Regelverks- og fagkomitéen er ansvarlige for uttak av ekvipasjer til landslagstroppen. 
Landslagsleder og komitéen er ansvarlige for uttak til mesterskap.   
 

 

  


